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Dipldme d’état « aide medico-psychologique

(DEAMP)

Objectifs

Se professionnaliser pour :

% Accompagner et aider les enfants, adolescents, ou
adultes en situation de handicap ou de trouble de la
santé invalidant dans leur vie quotidienne

% Intervenir auprés de personnes dont la situation
nécessite une aide au développement ou au
maintien de I'autonomie sur le plan physique,
psychique ou social

Certification

Dipldme de niveau V, délivré par le ministére chargé
des Affaires sanitaires et sociales

Contenus

6 domaines de formation (DF)

% DF1: connaissance de la personne (105 heures)

% DF2:accompagnement éducatif et aide
individualisée dans les actes de la vie
guotidienne (90 heures)

% DF3: animation de la vie sociale et relationnelle
(70heures)

L DF4 : soutien médico-psychologique (125
heures)

L DF5 : participation ala mise en place et au suivi
du projet personnalisé (70 heures)

% DF6 : communication professionnelle et vie
institutionnelle (35 heures)

L 2 stages en structures sanitaires, sociales ou
médico-sociales

Modalités pédagogiques

Alternance d'apports de connaissances théoriques et
d’applications pratiques

Public

Toute personne désirant valider le DEAMP

Financement de la formation :

% Pour les salariés du domaine : plan de formation ou
période de professionnalisation

% Autres salariés : congé individuel formation (CIF),
plan de reclassement

% Contrat de professionnalisation

% Autre : nous contacter

Pré-requis

% Avoir satisfait aux épreuves de sélection
- Epreuve écrite d'admissibilité (questionnaire
d’actualité, 1h30)
- Epreuve orale d'admission (entretien a partir
d’un questionnaire ouvert, 20 min)

% dispense de I'épreuve écrite d’admissibilité pour les
titulaires DEAVS/ADVF/MCAD/DEAS/DEAP/BEP
CSS/BEPA SAP/CAP PE/CAPA SMR

Durée et calendrier

1 335 heures sur un parcours complet

% 495 h de formation théorique

% 840 h de formation pratique (2 stages en entreprise
du secteur médico-sacial (ou 140 heures hors structure
employeur pour les salariés du domaine)

Parcours sur 18 mois en alternance : rentrée en
septembre / octobre 2010

Parcours 12 mois : dates a définir

Lieu(x) de formation

Vaux-le-Pénil (Le Mée sur Seine)

Cette formation peut étre suivie par

module, en fonction des besoins.
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